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Avertissement important
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A propos de ce manuel

Public concerné

Utilisateurs confirmés d’Anael Travail Temporaire et Anael Régie Sécurité

Périmetre du document

Sélection Des ayants droit a la participation

Prerequis
e ANAEL TT V9R2M1 a jour avec les PTF
o ANAEL RS V9 ajour avec les PTF

Historique du document

Version Date Auteur Contenu

1.0 22/04/2013  Patricia BOISROBERT Mise a jour liée a la VOR2M1
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A propos de ce manuel

Contacter Infor

Pour toute question sur les produits Infor, rendez-vous sur le portail Infor Xtreme Support a cette
adresse : www.infor.com/inforxtreme.

Les mises a jour de la documentation ultérieures a la sortie de version sont publiées sur ce site

Web. Nous vous recommandons de visiter régulierement ce site Web pour consulter les mises a jour
de la documentation.

Pour tout commentaire sur la documentation Infor, envoyez un courrier a I'adresse
documentation@infor.com.
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Chapitre 1 Installation

Cette procédure est nécessaire uniguement si les points du menu sont absents de Traitements
divers ou de Traitements TDS (ou autre nom).

1 Sélectionnez Installation > Réserver maintenance > XXlance.

2 Dans le champ Nom fenétre a lancer, spécifiez « XINIANN ».

‘ Volet Anzel INFOR @iﬁ @ @ M 3 X m K¥KLance - Utilitaire d'éxecution de programme ® EI@

P ilitaire & lancer [obli

Hom fenetre & lancer |X|NIANN

Ol Lancer(Ent] A renseigner si au moins un paramelie a envoye aille maxi d'un parametre DD caracteres)

XXLance - Utilitaire d'éxecution de programme *

:_@_: DERMIERE CHANCE: Etes vous sur de vouloir executer cette procedure 7

3 Cliguez sur Oui.

INSTALLATION ELECTIONS / PARTICIPATION

4 Cliquez sur OK.

Lorsque l'installation est terminée, cette fenétre s’affiche :

[ |
Installtion Ele... u

a_: Teming

& ¥

5 Cliquer sur OK.
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Installation

Aprés l'installation, la boite Traitements TDS (ou autre nom) affiche ces informations :

‘ G Traitements Annuels

Traitement T.D.5.

Elections comité d'entreprise

Elections délégués du persocnnel

Participation

Les liens Elections-Participation sont ajoutés uniquement si le nom de la boite est différent de

Traitements Annuels.

Aprés le passage de XINIANN, la boite est renommée Traitements annuels.

Dans Traitements divers :

Environ. traitements annuels

&01 |Elections délégués TOD
602 |Elections comité d'entreprise TDOE
£03 |Participation TOF | =

Cliquez sur Participation :

REMARGUE et EXEMPLE:
La participation se caleule sur 'exercice précedents

Ex . Pour 2013 |a période de réference est du OWOW2012 au 3IM202012

DEMANDE TRAITEMENT

& traitement

Mode de calcul
*+ Nbre dheures
™ Nbre de jours travailés
™ Mbre de jours calendaines

[ |

o - Opt, D ézignation
Soaeté. 00 I:I |:| |—|DEI1 Sélection
Lot 002 |Ewxtraction des données
Lot deb |:| Lot fin |:| 004 |Edition du perzannel
933 |Annulation

EWWIROWEMEMT PARTICIPA

Erercice concerné

Cornrn. Participation des Employés

Ayant droit Participation

tontant Total de Participation

0.0

Mombre dheures nécéssaires

]

Sortir..........| [F3]
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Chapitre 2 Parameétrage

Parametres systeme
L’installation automatique a effectué le paramétrage décrit ci-apres.

1 Pour accéder a ce paramétrage, sélectionnez Installation > Tables systeme > Parameétres
systeme.

2 Dans latable, depuis le champ Société, appuyez deux fois sur la touche TAB.
Un nouveau champ s’affiche.

3 Saisissez le code « TDF » et appuyez deux fois sur la touche TAB.

| Volet Anael INFOR FRAM I x RES SYSTEME ===
S% Tables "Fonctionnelles” (TBF) tion société, indice 1 et indicel Sélection tri
ToF 7 Indice 1 + Indice 2 Ord = Mumére option du menu [ordre de présentation du menu]
&> Tables "Utilisateur” (SYS) == ' Indice 1+ Ordre meru 0 = Option de création [lettre pour option obligatoire)
@ Traitement "Evolution” (SYC) P. SYSTEMES ‘Suc Ind In2 N Désignation W C M 5 Pogappel Tisf Prggest Od Fenete Par Ind Int ONT
G Tables "Systame" (5CL) Ao (78] [3 001[TOF [T01 Sé\ecti.on 10(99|99 |99 |TDEVIA om -
001|TOF [TOZ | |Extraction des données 10]99 193 (93 [TDFDMT 0oz
Tt Désignation Bzl O01(TDF |T04 | [Edition du personnel 109999 |33 [TOFEDI 004
[ yry—" pr 001{TDF [T99 | [Bnnulation 103393 |33 [TDFACP EEE]
Environnement installation ‘ ‘
101 lPtiano tnnisicl o o

Options logicielles

Comme la sélection des ayants droit s’effectue en fonction du numéro de sécurité sociale (un salarié
pouvant avoir travaillé pour X agences), il n’existe pas, par défaut, de notion d’agence dans le fichier
de restitution.

Si, malgré tout, vous désirez une liste par agence, vous devez mettre en place le paramétrage
suivant :

1 Sélectionnez Installation > Tables systéme > Options logicielles.

2 Ajoutez ou modifiez le code « *PARTICIP ».
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Paramétrage

omvere i MM @~

Dol vaicer LIS
Socigte: | 001 Indice: |CFG
112/3/4|5|6 |7 89
- PARTI CI P |
Libelle

Les walewrs ci-deszous pewsent ére modifiées UMIQUEMEMT sous contréle de |a sociste IMFOR.

o 1 2 3
12/ 345678901 23456789012 34567890
1

Complements

i 1 2 3
1(2|3|4(5|6|7(8]|9(/0|1|2(3|4|5[6|7(B|9|01|2(3|4|6(6]|7|8(9]0

E Sortir

-

3 Pour activer la notion d’agence, saisissez « 1 » en position 2 des valeurs.

Important : Une personne pouvant travailler dans X agences, le salarié sera imputé sur la derniére
pour lequel il a travaillé.

Mots clés paie/factures

Sélectionnez Installation > Tables systéme > Mots clés Paie/Facture.
Selon le mode de calcul utilisé, le paramétrage est différent.

Mode de calcul

+ Mbre dheures
™ Nhbre de jours travaillés
™ Mhre de jours calendaires

Vous pouvez effectuer tous les paramétrages ci-dessous ou uniquement celui qui vous intéresse.

Si les mots clés sont présents mais sans code rubrique, aucune extraction n’est effectuée.

Paramétrage de la notion d’heures

Si, pour la liste des ayants droit, vous sélectionnez un mode de calcul par nombre d’heures :

Mode de calcul

fx | j
™ Mbre de jours bravailés
™ Mbre de jours calendaires
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Paramétrage

En ajoutant le mot clé « C51HRE », vous pouvez paramétrer, dans les trois premiers caractéres du
champ Valeurs, le code rubrique a prendre en compte pour le calcul par nombre d’heures.

Ol Valider
Societe: (060 Indice;  |EMC
123
C 51
Libel
HE|URE S

=

Les valeurs ci-deszous peuvent dtre madifiées UMIQUEMEMT sous contréle de la société IMFOR.
Waleurs

] 1 2 3
112345678/ 9/0/1 23 /4|6|6(7|8/9/0/1 23/ 4|/5|6|7|8/5]|0
950

Complements

i 1 2 3
1/2/3/4/5/6/7/8/3/07/2/3(4/5|6|7/8/9/0/1 2|3 /4/5|6|7/8(5/0

E Sortir

Paramétrage des jours travaillés

Important : Ce paramétrage est facultatif et ne doit étre effectué que si vous calculez les ayants
droits par jours travaillés.

Si, pour la liste des ayants droit, vous sélectionnez un mode de calcul par nombre de jours
travaillés :

Mode de calcul

™ Mhbre de jours calendaires

Mot clé C51JTR

Depuis plusieurs années, il est possible d’alimenter automatiquement le financier des RH avec une
rubrique de jours travaillés (RCJ par défaut) qui peut étre régularisée.

Fub D é&zignation S5t5 Baze Taux tontant Physigue Logique  Baze Taus kontant EI|
001 [HEURES MORMALES Gl 31.00) 10000 310,00 N.00| 20500 535,50

[# RC|JOUR TRAVAILLE I |1 4,00 4.00
I

En ajoutant le mot clé « C51JTR », vous pouvez paramétrer, dans les trois premiers caractéres du
champ Valeurs, le code rubrique a prendre en compte pour le calcul par jour travaillé.

Infor Anael Travail Temporaire, Infor Anael Régie Sécurité Liste des ayants droit a la participation | 11



Paramétrage

D Valider
Socigte; 007 Indice:  |EMC

C|5
Libellé
PARTII C|l [PA|T|I ON : R u b J o jur Tir |a|¥

Les waleurs ci-dessous peuvent étre modifiges UNIQUEMENT sous contréle de la zociété INFOR.

Waleurs

il 1 2 3
1/2/3/ 456783012 3456783012345 E/7 890D
RICJ

Complements

il 1 2 3
1/2/3/ 45678301 /2/ 3456783012345 E/7 8190

E Sortir

Restriction : Sila rubrique RCJ a été créée en cours d’'année, seuls les RCJ présents dans les
paies sont pris en compte. En conséquence, les paies précédant la mise en place de cette rubrique

ne sont pas comptabilisées.
Sans mot clé

Par défaut, si le mot clé « C51JTR » n’est pas créé, la premiére saisie de I'écran des RH (fichier
HREJOU) est prise en compte :

RELEYE HEURES R.H. type 4 - SEMAINE &WEC GEMERATION
[l Valider..._(Enter) Physique | DABLI NABIL Lundi |Mardi |Mercr |Jeudi |Yend Sam. | Dim. Tatal
Logique | 9100 YILLEURBANNE 01/04 | 02/04 | 03/04 | 04/04 | 05/04 06/04 | 07/04
€ Einancier..............
000423 |EDIFIS A 775 775 A7B ATH | 31.00
N

Toutefois, en cas de régularisation sur une journée manquante, celle-ci n’étant pas modifiable sur le
premier écran, elle n’est pas prise en compte pour le calcul de la participation.

Restriction : Si vous utilisez des RH de type 5, vous devez obligatoirement paramétrer le mot clé
« C51JTR ».

Remarque : Le calcul de la participation en jours travaillés sans le mot clé « C51JTR » peut avoir un
temps de traitement treés long.

Nombre de jours calendaires
Aucun paramétrage n’est requis pour cette fonction.
Le calcul effectué est basé sur les dates de contrats :

Date de fin prévue ou réelle ou prévisionnelle — date de début du contrat + un jour
Fichier utilisé : ETTCTCP
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Chapitre 3 Exploitation

Acces

1 Pour accéder au menu Participation, sélectionnez Traitement > Traitements Annuels >
Participation.

Traitements

g
T Clétures (SXB)
(=]

Traitements Annuels

Traitement T.D.5.

Elections comité d'entreprize

Elections déléqués du personnel

Participation

Vous pouvez également accéder a ce menu via Traitement Divers.

.+ Traitements divers (LSF)

[ Opt || Désigniation [ a][E]
103 |Liste de controle des acomptes AT =
104 |Edition cheques acomptes TRT
105 |[Generation des virements VIR
106 |Liste des virements acomptes EDW

Environ cic.e
401 |Calculducice CIC [—
Environnement divers
201 |Transfert unedic IE
502 [Changt client-chartierfacture CCC
510 [Tame transport TTR| -
520 |Centralisation comptable CPT (|=
h21 |Fiche fiscale employé F14
Environ. traitements annuels
£01 |Blections délégués TOD
£0Z |Blections comité d'entreprise TOE [
£03 |Participation TOF | =

Remarque : Sile mode Sans portail est activé, I'accés est possible uniguement via le menu
Traitement Divers.
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Exploitation

Créer un lot

1 Pour créer un nouveau lot, dans la fenétre suivante, cliquez sur Ajouter.

g Ajouter.....[FE) Lot Lab Commentaire Exercice Ord Opt

Ed  Sotir.....F3)
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Exploitation

2 Dans la fenétre ci-dessous, paramétrez la demande de participation :

REMARGUE et EXEMPLE:

La participation se caleule sur 'ekercice précedents

ER. Four 2013 la période de réference est du OROW2012 au 31M202012

DEMANDE TRAITEMENT

Maode de calcul

{* Mbre dheures
" Mbre de jours ravailés
™ Mbre de jours calendaires

options de traitement

D &zignation

Sélection

| |

Extraction deg données

E dition du perzonnel

Annulation

Societé 101 oo
Let 002
Lat deh Lat fin 004
ENVIROMERMENT PARTICIPATION EEE
Exercice concerne 2013
A
Comm. | Phrticipation des Emplopés

Saisissez u
libellé.

i Ayant droit

Saisissez le nomb
d’heures nécessai

ombre dheures nécéssaire;

e — P 455
re.

Ed SO [F 2]

Participation

Mantant Total de Participation

000

Saisissez le montant de
la participation a répartir —
Juste informatif.

Saisir I'exercice concerné. Par exemple, si I'exercice
est 2011, le lot de début doit étre celui de Janvier
2010 et le lot de fin celui de décembre 2010.

Détail du traitement

Sélection

Saisissez toutes les agences concernées.

Extraction

Cette option extrait toutes les personnes des agences concernées ayant eu des paies entre les lots
de paie de début et de fin avec un nombre d’heures ou jours supérieur ou égal au nombre que vous

avez saisi.

Important : Le personnel est regroupé par numéro de sécurité sociale et non par agence ou

matricule.
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Exploitation

Edition

Cette option permet I'impression ou I'extraction sous Excel des personnes ayant droit a la
participation.

Annulation
Cette option permet I'annulation totale du traitement.

Important : L'annulation ne supprime pas la sélection.

Technique

Fichiers alimentés

e TDEDMBP : Information liée au lot
e TDEZ200P : Liste des ayants droit

Programmes

e TDEVIAPTF.WDW
e TDFDMTPTF.WDW
e TDEVIAPTF.WDW
e TDFEDI PTF.WDW
e TDFACP PTF.WDW
e XINIANNPTF.WDW
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