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A propos de ce manuel

Gestion de la main courante

Public concerné

Clients d’Infor utilisateurs d’Infor Anael Travail Temporaire

Périmetre du document

Mise en place et utilisation de la main courante
Les améliorations apportées en V9R1 sont les suivantes :

e Acceés possible depuis le menu

e Possibilité d'imprimer ou d’exporter

e Ajout d'une colonne Chantier correspondant au client / chantier

o Affectation automatique du chantier du contrat en cours a la date de saisie
e Choix des dates de sélection

Gestion de la main courante par agence

Pré-requis

e Les nouveautés sont disponibles a partir de la version VOR1MO.
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A propos de ce manuel

Historique du document

Version Date Auteur Contenu

1.0 11 juillet 2011 Bernard Jornat Création document

1.1 21 juillet 2011 Alexandra Merlin  Modifications

2.0 Avril 2012 Ingrid MARY Application du nouveau modéle de document
Word

Contacter Infor

Pour toute question sur les produits Infor, rendez-vous sur le portail Infor Xtreme Support a cette
adresse : www.infor.com/inforxtreme.

Les mises a jour de la documentation ultérieures a la sortie de version sont publiées sur ce site
Web. Nous vous recommandons de visiter régulierement ce site Web pour consulter les mises a jour
de la documentation.

Pour tout commentaire sur la documentation Infor, envoyez un courrier a I'adresse
documentation@infor.com.
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Chapitre 1 Paramétrage de base

Ajouter les tables utilisateurs

Créer les acces aux tables de paramétrage de la main courante.
Pour ce faire, aller dans :

« Installation »,

« Tables systémes »,

« Paramétres systémes »

Cliquer sur ajouter et saisir les 3 lignes telles que ci-dessous :

Soc Ind In2 N Désignation W C M 5 Prgappel Trzf Prggest Ord Fenetre Pér In3 Ind OMc Fiappel

007 55 I EVEMEMEMT MAIN COURANTE 10 (90 (90 (30 |FRARNO 150 3 [EWEMEMENT halb
007 55 fI32 TPE MalN COURANTE 10 (90 (90 (30 |FRARNO 151 1 [TYPE MalN COURS
007 {55 (133 CODE TEXTE MAIN COURANTE 10 (30 (30 |30 |FRARND 152 3 |CODE TEXTE MAIN

Cliquer dans le portail Anael sur le bouton « rafraichir » :

—

Volet Anael O 4 @ [ 0 X

H¥ Client

@ Personnel

Ajouter I'accés dans les actions diverses
Créer I'acces a la main courante via les actions diverses
Aller dans > « Installation » > « Tables Systéme » > « Parametres systémes »

Cliquer sur ajouter et saisir la ligne telle que ci-dessous :

Soc Ind InZ2 M Drézignation W O M S Prgappel Tref Prggest Ord Fenetre Pér In3  Ind ONT
001 JLSE [MNC] [MalN COURANTE [10]ao]oofeofETIons [ | [oojJogozoz | 7 [ [ =
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Paramétrage de base

Cliquer dans le portail Anael sur le bouton Rafraichir :

/

Volet Anael O 4 @ [ o x

HE Client

% Perzonnel

Options logicielles
Créer I'option permettant I'accés a la main courante.
Aller dans > « Installation » > « Tables Systéme » > « Options logicielles »

Cliquer sur ajouter et saisir tel que ci-dessous :

Ol vslider

Sociéte: 007 Indice: |CFG
1/2 /3|4 65|67 |89
= MC DOUR

Libellé

Les waleurs ci-deszous peuvent tre modifiées UMIQUEMENT sous contrdle de |a société GEALC
Waleurs

0 1 2 3
12345678 (alol1|2(3lals]c|7|2/alol1]z]2]a|5]c|7 /a0
1 I

Complements
1] 1 2 3
1/2/ 3|4/ 5|6 /78901 /2|3 4/5/6|7/8/3/ 0123|456 /7850

Ed  Sertir
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Paramétrage de base

Une fois cette option mise en place, dans la gestion du personnel, un nouveau bouton permettant
I'accés a la main courante apparait :

PERSONMEL

HE  Ajouter........ [FE)
T Modifier.......[F2)
LCE Consulter... (F5)
@  Interdictions.......
#B] oroits IFMICE......
S Histo bulletinz.[F2]
@ Aompres....
% Mlain courante...
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Chapitre 2 Paramétrage elements main 2
courante

Evenements Main Courante

Vous allez pouvoir créer les codes événements nécessaires a la gestion de la main courante.
Pour ce faire, aller dans :

« Installation »,

« Tables utilisateurs »,

« Evénement Main Courante (I31)»

Cliquer sur ajouter, saisir un code et un libellé.

Exemples :

TETTEE N T

I I |
Xulance [ utilitaire ) 131
dh Ajouter...(FE] J Code Dézighation WaleLrs B

. +:1 Cshier de paszage -

R Modiier...(F2) 02 papierz adminiztratifs
L Libelé érranger | |03 Présentation de candidat

04 Dépot ou M) de O
Ed ot F3) -
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Paramétrage éléments main courante

Type de Main Courante

Actuellement, la gestion de la main courante n’est possible que pour le personnel.
Il faut ajouter le type « personnel ». Pour ce faire aller dans :

« Installation »,

« Tables utilisateurs »,

« Type Main Courante (132)»

Saisir tel que ci-dessous :

Ol valider

Socigte: 001 Indice: |132

1/2/3/4/5|/6/7 839
P

Libellé
PER|SOHNHNEIL
Les valeurs ci-dessous peuvent &tre modifiées UNIQUEMENT sous contréle de la société GEAC.

il 1 2 3
1/2/3|4|5|/6|7|8|9|0f1]2|3(4|5|6|7(8]9|01|2|3|4|6|6|7|8(9(0

Caomplements

i 1 2 3
1/2/3|4|5|/6|7|8|9|0f1]2|3(4|5|6|7(8]9|01|2|3|4|6|6|7|8(9(0

Ed  Sorir
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Paramétrage éléments main courante

Texte Main Courante

Vous allez pouvoir créer des textes types a ajouter dans la main courante.
Pour ce faire, aller dans :

« Installation »,

« Tables utilisateurs »,

« Textes Main Courante (133)»

Cliquer sur ajouter, saisir un code et un libellé.

Exemples :

| | |
Xxlance [ utilitaire ) 133
gh Ajouter.....(FE) J Code Désignation Waleurs
. b E st toujours en recherche -
3 Modfer...(F2) ATC Abtestation Accident
Y, Libellé étranger | |ATH Attestation Maladie
PAS Est passé & lagence
TEL A tEléphoné & lagence
Ed sortir......(F3) -
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Chapitre 3 Utilisation

Acces via les actions diverses

Sélections
y . 214 . , z
S’affichent alors tous les éléments de la main courante de I'agence sur laguelle on est loguée
Bandeau Sélections Bandeau Dates
{5 MAIN COURANTE * / | [ n:-‘ll = | ==
* Tous Selection entitss ‘ Evenement * (* Semainier *
™ Insertion .
Personnel e  Entre dates  DEbUt |25/07/2011
Code texte
Agence 002 AGEMCE INTERIM GUINGAMP Qualification " Panorama  Fin 34077201
# Réafficher....... |Eahier de passage |PERSOMNMEL: DEBOTTE JOSIANE |CDSSDN ERIC |Est passé & lagence e Semaine [2011]30] -
v v .
. [AEE D.Deb D.Fin Hrz Eve Clb MNaom Chantiar Tt Culif Commeniaire El
ﬂi Ajouter......[FE]
D 15:34 |01 3 |AMDRE Mathisu A Cherche pour iz qualf "Agent de Changs™ J
|; [ 1538 (01 3 |DEBOTTE JOSIAME FAS Simpatients un peu...
D 1537 |1 003 [CHATELAIN ANTOI TEL [+ Modif de situstion familliale
Yk Persannel.... 15:35 |03 3 |ABGRALL DANIEL Bonne présentation, claine st précis 3 loral. Bon candicat
15:35 |01 3 |ANDRECS| ELODIE FAS Estzrrivé pesszblement enervée |

@ Imprimer....

T Enlever.[F1)

[Ed Sortir........[F3) < | ' /_‘

Grace au « Bandeau de sélections », vous pouvez sélectionner une personne, une autre agence ou
toutes les agences, un événement, un collaborateur, un type de texte ou une qualification.

Grace au « Bandeau Dates », vous pouvez afficher les éléments de la main courante :
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Utilisation

Sur la semaine en cours (Semainier) et naviguer de semaine en semaine en cliquant sur les boutons
de navigation :

Bl Semaine (2011 -

e Entre 2 dates (entre dates). Par défaut on affiche du 1* au dernier jour du mois en cours
e Tous les éléments de la main courante (Panorama) sans distinction de dates.

Suite aux modifications des bandeaus, il faut cliquer sur le bouton « Réafficher » : #B Réaficher....

Affichage

Lorsque vous cliquez sur une ligne, certains des libellés s'affichent : libellé de I'événement, du
personnel, du collaborateur, du texte.

{55 Mam couRanTe =
* Tous Selection entités Evenement * Semainier |
™ Insertion .

Persornel Eollaborateur " Erbre dates DEbut [25/07/20M1
Code texte
Agence 002 AGENCE INTERIM GUINGAMP EulTestfam " Panorama  Fin 3072011

# Réafficher....... | Cahier de paszage |PERSOMMEL: CHATELAIN ANTOINE ROMERD CECILIA & téléphoné & l'agence i Semaine |2011 -

v v .

. (A GE D.Deb D.Fin Hre Eve Cilb Nom Chantier Tt =1 Commentzire El

I# Ajouter......[FE]

15324 |01 012 |ANDRE Mathieu & Cherche pour i qualif "Agent de Changs” J
1535 | 013 |DEBCTTE JOSIANE PAS |="impatients un pew...
1537 |01 03 bHATELAIN ANTOI TEL + Modif tion famillizle
m Persannel.... 15:35 |03 003 |ABGRALL DANIEL Bonne présentation, ¢ précis & l'oral. Bon candidat
15:35 |01 012 |ANDREOSI ELCDIE PAS Est arrivé passablement enervée |
é Imprimer....
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Utilisation

Lorsque vous affichez la main courante sur toutes agences, les éléments qui n’appartiennent pas a
I'agence en cours apparaissent en gris et ne sont pas modifiables.

/

i MAIN COURANTE * E@
" Tous Sélection enlités Evenement " Semainier
" Insertion — Collaboratewr  Entredates D#but |01/01/1330
Code texte
Agence Qualfication * Pangiama  Fin 141249390
ﬁs Fiéafficher... ......._|Cahier de paszage |PEHSDNNEL. AMDRE Mathieu COSSOMERIC E st toujours en recherche /
v v
. }AS[ D.Deb D.Fin Hre Ewve Cib Mom Chantier Txt Quszlif Commentaire / E
R Ajouter.....[Fg]
|9 o0z [paiom 534 |01 013 | ANDRE Mathieu A | =
D02 (25 15:38 (01 012 |DEEOTTE JOSIANE FAS I
02 (25 15:37 [0 002 |CHATELAIN ANTOII TEL I
Yl Personnel.... 00z |25 15:35 |03 003 [ABGRALL DANIEL £cis 3 l'orzl. Bon candidat I
002 [25/ 15:35 (01 012 |ANDREQCSI ELODIE FAS I
00z [22 1522 (01 002 |GAILLAC JOEL JAN PAS I
. 00z [22 1520 (03 002 |RABE ANTHONY I
&) el ooz |22 1516 |03 003 [zavanil BeRNARD ]
00z [22 14:42 (01 002 |ALI HALIDI PAS I
00z [22 8/ 10:35 [02 013 |GAUFFENY KEVIN |LE DU INDI|ATC |ELEDDS I
002 [21/ 1833 (03 022 |AMOUR FREDERIC I
(O 21/ 1648 (03 002 |AMOUR FREDERIC ‘
21/ 1646 (02 002 |AATACH ABDERRA
21/ 1642 (01 002 |ALLAIRE CEDRIC TEL
w Enlever...F11) 7. 18:40 (01 012 JALLAIN JOHMATAN FAS
12:08 o3 110 |AATACH ABDERRA| Bonne pré ion. T j# pour [gence de Guigamp.
1205 |4 110 |AATACH AEDERRA Mize & jour du CV, des papiers identité et Eristi Penser 2 3 Guin
15:31 (04 012 |BELHAJ SAID =2
15:12 (03 002 |ALI HALIDI | A1 D005
15:10 |03 003 |AMOROS JEROME Bonne présentation
14:42 (03 003 |AATTACH MOHAM (ACHOD1 trés trés honne présentation
7. 17:24 (02 002 |AATACH AEDERRA [ATM Faire son attestation malzdie pour an
538 |01 012 |SAUFFENY KEVIM [LE DU INCI AGEDD2 | Ajout d'un enfant 2 ol on bEbe 3 || fzudra penser 3 lui faire =
8:22 013 |AATACH ABDERRA] FAS | A 2u une altercation Jean-Paul 3 propos = = m n du Mois demier
5:12 (04 002 |AATACH AEDERRA AGE10D Modification de MNintégralité de son CV. Modification de ses caractéristiques. -
] sortir (F3) 3 = /—‘

Ajout

Pour ajouter un enregistrement, utiliser le bouton dF seute P8 ne nouvelle ligne de la table sera
alors accessible. L'ajout dans le fichier s’effectue par sortie du curseur de la nouvelle ligne en cours
de saisie.

_IFE)

Le code évenement et le personnel sont obligatoires.

Acceés a la fiche personnel

s Personnel.... o rmet d'afficher la fiche du personnel de la ligne sélectionnée.

Le bouton
Pour pouvoir accéder a la fiche personnel en mode « modification », il faut modifier le paramétrage.
Pour ce faire, aller

« Installation »

« Tables systemes »

« Options logicielles »

Créer ou modifier *DSPOP tel que ci-dessous :
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Utilisation

Dl Valider
Sociéte: |001 Indice: |CFG

2[(3|4|/5|6)7 |8 (9|01 (2|3|4[5]6]7 |89

1 2
2[(3|4|/5|/6)|7(8|9|0)1(2|3|4[5]|6|7(8|9|01|2|3(4|5]|6|7(8]3

Ed sonir

Attention ce paramétrage permet aussi I'accés en modification du personnel via la recherche de

disponibilité.

Imprimer

Le bouton « imprimer » permet d’éditer ou d’exporter les éléments affichés dans la table.

Au niveau de I'export, il est possible d’enrichir au niveau société, agence, personnel.

Si le personnel est sous contrat a la date de I'événement, il est aussi possible d’enrichir au niveau

contrat, client et chantier.

Exemple d’'impression :

001 SOCIETE INTERIM Date: 26072011 Page 1
Hewe: 1441
MAIN COURANTE
Age Début Fin Heure Ewven|Typ| Clb Personnel Chantier Txt | Qualif. Commentaire
01 |P | 012 |ANDRE Mathieu A Cherche pour la qualif “Agent de Change™
01 |P |012 |DEBOTTEJOSIANE PAS simpatiente un peu...
01 |P | 002 [CHATELAIN ANTOINE TEL + Modif de situstion famillisle
02 (P |003 [ABGRALL DAMIEL Bonne présentstion, dsire et précis & lorsl. Bon candidat
01 [P |012 [ANDRECSIELODIE FAS Estamivé passablement enarvée |
01 [P | 002 |GAILLAC JOEL JAM BERMNAR FAS West pas dispo du 01/08/2011 su 31082011
02 (P |002 [RABEANTHONY Bonne présentstion. Parle courament Italien
02 [P | 002 |ZAMADIL BERNARD Farletrés vite ot est ¥és jovial Sersit parfsit pour chez LEDUC
1 01 P | 002 |ALIHALDI PAS j& lui precise qu'il sera surement pris chez MAUBERT
22072011 02 |P | 012 [GAUFFENY KEVN LEDU MDUSTRIE  |ATC |ELEDDS | Accident de travail le 22072011 est arrete jusquisu 01/08/20 11
03 (P |033 |AMCURFREDERIC bonne présentation. Mangue des papiers pour terminer sa fiche
0z |F |003 |AMOCURFREDERIC aramené ses papiers. Trés cordial. Est asmathique.
02 |P |002 |AATACH ABDERRAHMAN reméne sa nowvelle carte vitale
01 P |002 |ALLAIRECEDRIC TEL pes dipo le 15082011
20072011 01 P 012 |ALLAIN JOHMNATAM PAS en vacances jusquau 25072011
02 |F |10 |AATACH ABCERRAHMAN Bonne présentation. Travaille déj& pour [agence de Guigamp.
04 |P | M0 [AATACH ABDERRAHMAN Mise & jour du GV, des papiers identité et des caracteristig
ues. Penser & demander & Guingamp son avis 5
04 [P |012 |BELHAJSAID Mise & jour des diplomes
02 [P | 002 |ALIHALIDI AID0O0S | Bonne présentation
002 | 19072011 1810 |02 (P (002 |AMOROS JEROME Bonne présentation
002 | 19072011 1442 |02 [P [002 |AATTACH MOHAMED ACHOD1 | #&s trés bonne présentation.
002 02072011 (02072011 |17:24 (02 |P (002 |AATACH ABDERRAHMAN AT Faire son attestation maladie pour aret du 0207 su 20007
002 |02/072011 1588 |01 |P [012 |GAUFFENY KEVIN LE DU INDUSTRIE ABEDD2 | Ajoutd’un enfant & charge. Son bebe est ne |z semaine derni
é&re. ||faudra penser A lui faire parvenic un
002 (20/052011 1822 |1 P | 012 |AATACH ABDERRAHMAN PAS Aeu une shercation svec Jean-Paul & propos de l'sbandon de
mission du mois der nier
002 | 15/042011 1512 |04 |P (002 |AATACH ABDERRAHMAN ABE100 | Modification de lntégral ité de son CV. Modification de ses
caractéristiques.
00z (01/022011 1845 |02 |P (012 |AATACH ABDERRAHMAN Madification des papiers didentité
004 | 18022011 1518 (02 [P |10 |ALICCURTIS DIDIER mise & jour de sa fiche perso suite naissance de son enfant.
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Utilisation

Exemple Export Excel

I:Qﬂ\ EEE ‘ _ﬁm”u M“’“D&E"‘e‘u . l_l_‘;‘: =]

25

Acces depuis la fiche du Personnel

Dans la table du personnel il est possible d’accéder a la main courante de la personne sélectionnée.

9 PERSONNEL

[E=N | EEw )

Code blocage Type persofinel Complément sélection foernce (001 Réseau
(¥ Non bloqués &+ Persofnel Mem AErEe &+ Agence
" Tous " Candifiats " Certre rattachement URS
" Bloqués ™ Tous oo " Société
PERSOMMEL o
g Ajouter LHE] Age. Matigule Nom C.post. Téléphone Bl Qualif. Hs B
T Modii [+ 001 Joor1 o 26 [aBasSEM AFI 95310[05 B2 71 75 28 COMPTAELE FOURNISSEUF[T]C [«
CE Censuber. 001 [001100185 [|4BIDER Noia 31130|06 32 04 37 56 BACK OFFICE PRODUCTION|T|C
@  Interdictions...... | (007 00710033 J[4EIDOS Clara 78570|06 11 18 69 32 CHARGE DE RECOUVREMEI[T [T
#] oweisiFrce..... [ (001 [o011§0195 J[AB0UDOL RACHIDATOU 92400|06 23 60 49 96 COMPTABLE GENER&L __[1]C
S Histobulletins(F8) | _|001 [0011Ji0512 [|AERAN DELPHINE 7EO06|0F 50 24 92 31 [A5SISTANTIE] MARKETING [1]C
EF  pcomptes........ |_|001 00110171 JACROUTE DIT YAMPOUILLE JULIE 7E017|0B 160512 73 [455ISTANTE DE DIRECTIOMT[C
B, Maincourante 001 |001]00447 [|&DELAIDE Ida 95500|06 25 76 04 37 [455ISTANT(E) ADY COMFIRH T |C
001 [001WH0056 [|AFONS0 Marca 92110|06 £7 26 34 (6 [ADJOINT CHEF COMPTAELE[Z [C
001 [001100322 |45 SOLIMANE ALHASSANE 93300|06 26 48 45 52 COMPTABLE FOURNISSEUF|T]C
001 [001100257 ||AG0STINHD VERA 34490|05 B2 62 85 38 COMPTABLE GENERAL _ [1]C
001 [001100455 [|AGUSS0L DELPHINE ALEREN 75010|06 21 68 51 06 [ANALYSTE PREVISION VEN2|[C
001 [001100726 || SHMAD AEL-BAKAR 77210|06 22 68 98 37 COMPTABLE FOURNISSELF[T[C
@ rH 001 [001100634 ||&IT EL KABIR SAMIRA 93150|06 17 82 53 90 GESTIONNAIRE FAIE 1]C
001|001 00250 [{&IT Y210 Fatima TE520|06 20 36 0 23 GESTIONNAIRE FAIE [iE
1 Comas.. 001 [001100540 [|AFARIDI ZI7AD ADECHINAN 93110|06 2511 88 73 COMPTABLE FOURNISSELFT[C
001 [001700610 [ 4KDIM BR&HIM 91450|06 75 22 28 07 1]c
001 [001100372 ||AKICHI EDDEN 75018|06 16 77 03 20 COMPTABLE IMMOBILISATIC[T |C
001 [001100436 [a0AS Karine 75017|06 18 86 47 22 [ANELYSTE PREVISIONVENTT[C [~
CONTRATS Age Contral dw T Chantier MR Début Fin  FFM Salief Dualif B
(] GastE=4 T T A e [ EHEGUE CRbHaE T3 [P [Bare o T e TS TANTE TECHNIGIE
o0t 101317 [0 [0]LE CHEQUE CADHOC 21 |01 /054201 0] 3011 /2071 0[F | 32 [1 563,20 [A55I5TANTE TECHHIDLE
o 001 |[100212]01[0|EUREERRY FRANCE 5450 [21 [26/08/2008[24/10/2008|R | 39 |2 165,67 [COMPTAELE FOURNISSEURS
) eleDeEs o _|[10018501]0[EURBERRY FRANCE 545U |21 |23/06/2008]30/07/2008|R | 32 |2 166,67 |COMPTABLE FOURNISSEURS
Z* Suivi mission..
El son F3)

En passant par le personnel, lorsque vous arrivez dans la main courante, s’affiche tous les
événements relatifs a cette personne sur I'agence en cours.

Infor Anael Travail Temporaire - Gestion du personnel : main courante | 19

= Accueil Insertion Mise en page Formules Données Révision Affichage
o Calibri -l ~||A AT |82+ | | SFRenvoyer 3 Ia ligne automatiquement ||| Standard - E:Ll / 7 o }3
B L i = =l =5 == _f ]
Coller 58 Fusionner et centrer - $ - % 000|| %3 %|| Mise enforme Mettre sous forme Styles e [nserer supprimer Format ||~ Trier et Rechercher et
~ ‘ ‘ ‘ conditionnelle~  detableau~  cellules = | | 27 filtrer = sélectionner
Presse-pa.. ™| Alignement | Nombre 7 style | Cellules | Edition
R21 - 5 ‘ Bonne présentation
E = [x] EF G HI I J [3 L ) ] | R | = T
1 Agenc Début  Fin Heure Ever Lib Even. Typs Cods Collaborateur_ Matricule Personnsl Chantier Code Texte Code @ Guait Commentaire Conuat
z T2 | 2GRN 26007201 15:34 T Cahier de passage F M3 COSSOMERICTO200149  ANDRE Mathieu A Esttoujours enrecherche Cherche pour la quaii Agent de Change™
3 M2 | 2G07RO0N 26074201 15:33 01 Cahier de passage F "3 COSSOMERICTI0Z001630 DEEOTTE JOSIAME PAS Est passé 3 lagence Simpatiente un peu.
& f02 2507201 2507201 15:37 01 Cahier de passage 003 ROMERQ CECTI02002131 CHATELAIN ANTOINE TEL & téléphané 3lagence
5 M2 Z50TI0N 2500720 15:35 M Présentation de candidal F 03 | ROMER CECT0200006% AEGRALL DANIEL Bionne présentation, claire et précis & [oral, Bon candidat
6 '02 | 257N 2607201 15:35 01 Cahier de passage "3 COSSOMERICTI0Z000272 AMDRECS! ELODIE PAS Est passé 3 lagence Est antivé passablement enervée |
7 M0z 2207201 2207201 15:22 01 Cahier de passage F 03 ROMERC CEC'MI2000802 GAILLAC JOEL JANBERNAR PAS Estpassé i lagence Mest pas dispo du OW0S/201 au 3108201
G T2 2200700 22007201 15:20 T Présentation de candidal P "Dird ROMERD CECD02000169 RAEE ANTHONY Bionne présentation, Parle courrament kalien
3 Yooz z2i07r201 220074201 1616 "D3  Présentation de candidal P D03 ROMERO CEC'D02001826 2a¥ADIL BERMARD Parle rés vite et esttrés jovial. Serait parfait pour chez LEDUC
10 f002 22072011 22070201 14:43 T Cahier de passage F 003 ROMERC CEC'MO2001655 ALIHALIDI A5 Estpassé  lagence je lui précise quil sera sursment pris chez MAUBERT
| 1 Phoz  zzi07ez0n 2207200 10:35 D2 papiers adminiswatiz P 713 COSSOMERICTM02002506 GAUFFENY KEVIN  LEDUINDUSTI ATC Auestation Accidert  ELEODS ELECTRICIEN LIC Accident de travail le Z2H07/20 ext arreté jusqu'au DIR03/201 IzEE
| &z Mz ou0vke0n 20720 1653 "3 Frésentationde candidal P "033 | POMET CATH'002000845 AMOUR FREDERIC bonne présentation. Ianque des papiers pour terminer sa fiche
= Yooz 2voFreon 2woT20n 648 D3 Présentation de candidsl P 003 ROMERO CEC'D02000846 AMOUR FREDERIC aramend ses papiers, Trés cordial, Est asmathique,
MO02 ZWOTRON ZNOTVZON 1646 T2 papiers adminiswatie P b3 FOMERD CECD02000041 AATACH ABDERFAHMAN raméne £a nouvelle carte vitale
|15 fhoe  zvorrzon zworizon 1643 I Cahier de psssge F"i03 ROMERO CECM02001303 ALLAIRE CEDRIC TEL & téléphané 3 lagence pas dipole /082011
16 Tooz  zoiorrzon zov07v2on 1840 0 Cahier de passage 13 COSSOMERICT02001562 ALLAIN JOHKATAN PAS Estpassé §lagence N UaCanCes JUEqU AU 250TI20N
|| 17 ood Z0i07A200 20007201 1206 "3 Frésentation de candids P "H0 DERRIEN SOPRH02000041 AATACH AEDERRAHMAN Bionne préssntation, Travsille déj3 pour ['agence de Guigamp.
|| 12 [oo+  z007zon 20/07i20m 1205 B4 DépotouMAJdeCY P M0 DERRIEN SOPTI02000041 AATACH ABDERRAHMAN Mise 3 jour du CV, des papiers idenlité et des aractéristiques. Penser 3 demander 3 Guingamp son avis surbui
19 MO0z IH07I0N 1907200 1531 "4 DépotouMaddeCY P D13 COSSOMERICT02001288 BELHAJSAID Mise & jour des diplomes
[ 20 Moz morrzon wwomieon 1512 ) Fréssneation de candidal P 003 ROMERO CEC02001655 ALIHALID) AICO0S AIDE COMPTAE: Eoentati
| t 02 13107201 19074201 1610 03 Présentation de candidal P 02 ROMERD CEC'I0Z001420 ARMDROS JEROME [Eonne présentation 1
B 22 Moz raroTee0n 070N 142 B3 Présentation de candidal P03 ROMERO CECTI020017F  AATTACH MOHAMED ACHOO ACHETELR U 23 BOMNE presentation.
23 o2 O307R20H 0307201 1724 M2 papiers administatis P "3 ROMERO CECR02000041 AATACH ABD: ATM Fai2 son sttestation maladie pour srret du D37 au 20007
I 24 fO02 03074201 034070201 1656 TN Cahier de passage F "3 COSSOMERICTI0Z002566 GAUFFENY KEVIN  LE DU INDUSTRIE AGEDD; AGENT C'ENTRE Ajout dun enfant 3 charge. Son bébé est né 1 semaine demiére. ll Faudra penser i faire parvenir un 07960
25 MO0z 200051201 200502001 15:22 " Cahier de passage F 73 COSSOMERICTI02000041 AATACH ABDERRAHMAN PAS Estpassé 3 lagence A2 Une atercation avec Jean-Paul 3 propas de Iabandon dé mission dumais dernier
26 02 1041200 1904201 1542 M4 DéparoulMaddeCv P D03 FAOMEFD CECI02000041 AATACH ABDERFAHMAR AGEN AGENT DE COME Mad Fintéqralité de son CY, st i
27 fO02  OWOSE0M OWORIZOM 16:45 "2 papiers administratifs P "% COSSOMERICDZ000041 AATACH ABDERFAHMAR Modification des papiers didentité
29 fo04 190021201 180020201 1516 "2 papiers adminisuatite P W0 DERRIENSOPTI04000761 ALICOURTIS DIDIER mise 3 jour de £a fichs perso suite naissance de Son enfant




Utilisation

Si cette personne a des événements saisis sur une autre agence, un bouton d’'information
apparaitra, en cliquant dessus, s’afficheront tous les événements de cette personne toutes agences
confondues :

* Tous Sélection entités Evenament  Semainier
" Inserion .
! Personnel  |O0ZO0004T  AATACH ABDERRAHMAN ED:‘:Wa‘B“' £ Erire dates  Dbut  [01,/01,1330
ode texte
Agence 002 AGEMCE INTERIM GUINGAMP RQualfication Fin 314129330

v
Hre Eve Mom Chanter | Txt  Cualf Commentaire B
645 |02 |AATACH ABDERRA raméne sz nouvelle caite vitsle
24 |02 |AATACH ABDERRA [ATM Faire son attestation m:
8:22 |0 |AATACH AEDERRA FPAS | A eu une altercation avec Jean-Paul 3 propos de Mabandon de mission du mois dernier
il Personnel 312 |4 |WATACH AEDERRS AGE1DD £ ge zon CV. Modification de se= caracténstigues.
643 |02 012 |AATACH ABDERRA
& Imprimer

Les événements des autres agences apparaitront en gris et ne seront pas modifiables :

ey N & T W e

l * Tous Selection entités Evenemert | " Semainier
" Insertion a
Persorrel  |D0Z000041  AATACH ABDERRAHMAN oleberatel & Entiedates  Debut [01/0171330
Code texte
Agence Qualification * Panorama Fin 31/12/9330
Fa Féafficher... | |
v v .
GE D.Deb D.Fin Hre Eve Clb Nom Chantier Txt Couzlit Commentzirs EI
+ Ajouter......[FE]
21/07/11 16:46 |02 AATACH AEDERRA raméne =3 nouvells carte vitsle
20007/11 1206 |03 |AATACH ABDERRA B 2 pion. Ti ille A2 o
1205 |04 |AATACH ABDERRA Mise & jour du CV, TS i 3 Guin
h‘\ Peisannel..... 17:24 |02 |AATACH AEDERRA ATM Faire son attestation maladie pour
1822 |01 |AATACH AEDERRA FAS | A 20 ure shercation avec Jean-
1512 |04 |AATACH AEDERRA |AGE100 Modification de &
1 16:45 |02 012 |AATACH ABDERRA Modification des papi
& imprimer...
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Chapitre 4 Lien avec la recherche de
disponibilite

Paramétrage

Suite a la mise en place de la main courante, il est possible de faire s’afficher sur la recherche de
disponibilité la plus grande date saisie pour un des 3 codes événements passé en paramétre.

Pour ce faire, aller dans :
« Installation »

« Tables systemes »

« Options logicielles »

*MCOUR

Ol valider

Socigte: |001 Indice:  |CFG

123|456
= M C|D|U|R

Libellé

71818

Les valeurs ci-dezzous peuvent Ere maodifiées UMIQUEMEMNT zouz contréle de la société GEAL.

1 2 3
7|8(/9|0(1)2|3|4|5/6|7[8(9|0[1 (2|3 |4]|b|6]|7|B[9]|0

1 2 3
1]|2(3|4(5|6|7(8|9(0)1|2[3)|4|5|6|7(B]9|0(1]2(3|4|5(6]7(8]9]|0

Ed  Sortir

De la position 2 a la position 4 des valeurs, saisir le 1er code événement a prendre en compte

De la position 5 a la position 7 des valeurs, saisir le 2éme code événement a prendre en compte

De la position 8 a la position 10 des valeurs, saisir le 3°™ code événement a prendre en compte

Bien que I'on puisse chercher la date sur 3 codes événements, c'est la date la plus grande qui sera
prise en compte.
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Lien avec la recherche de disponibilité

Utilisation

Sur la recherche de disponibilité apparait une nouvelle colonne contenant la date la plus grande d’'un
de ces 3 codes événements

%PERSONNEL Sélection (=] =] L
SELECTION e e e B | Sélections i travaillé Méthode rech Profil
DeFin sélection ¥ Tous chantiers Lom ] eandidat 9=

™ Toutesagences (Gl Gty onoiosie O
d =t Qualifs N el Bl Frof Mai B
[ Candidats N J
v Hommes AN
v Femmes N
& Imprime sélect [T Qualf secondaires N
[ Notes supérieures \
IV Statut complet \
[ Statut partiel
- h4/AN ~|
Critéres de sélection N
g de perzonnes
Date rech. 2640742011 Histor. - Age . Fréchdy  Encours

(7 Recherohe.. | Client/Chantier peets (NINIEENE [ 1
DISPONIBLES |.-’-‘«g. Norm Mat & Gualf NCPost Dispole WM ET  Téléphore  Dem Chantier 5 D.Passage O
Uik Bersonvel... D] [AATACH Abdemahman _[FRA|27 [COFD02 |2 |22200]26/06/201 0] < [N 05.42.02.61 98 |GIREEAT Cl20/07/201 =
"L‘é Frofil. 002 |asATTACH Mohamed FRA|24|FRIDOT |2 | 22200013171 /2008 k< 0B-66-09-40-38 [BUTOM CLALDE |C|19/07/201 =
“g COntrats....... 02| |ABGRALL Daniel FRA 44 |AGEDDT |2 [22200]25/10/2010 vk < 06.22.64,30.70 [C.M.R. C|25/07/20
é e 002 |aDAk Fabrice FRA|45|CHALOD |2 | 22860091 242006 'k« 02-96-55-91-85 [HELARY TP C

002 |AGHOMA Julien FR&|J0|ELEDRD |2 [22208|08/05/2004 [vhd< (6.23.15.08.04 [MACE PHILIPPE |C

002 |ALEERTI Graziano IT4 |51 |ELEDRD |2 |22200)15411/2010 VM<-DB.?3.98.?E.45 LE BIH&M C

002]  |ALl Halidi FRA |28 |MANDT |1 [22200(081 272010 [vhd < (6.68.31.35.59 [MIRQITERIE Dral|C |22/07/200

002 JaLLAIN Johnatan FRA |28 |MONDDT |2 | 22200) 26204 /2007 'k« 0B-07-02-01-50 |GTE CONSTRUC|C | 20407201

002 |ALLAINMAT Stephane  |FRA|33[S0U001 |2 |22200) 2208/ 2007 [V < 06.50.26.11.45 [COMET'S C

02| |ALLAIRE Cedric FRA|28|MECOO3 |2 | 224501105/ 2006 'k 0B-85-27-51-74 [LAWDRAL AUTO|C |21./07/201

002 |AMOROS Jerome FRA |34 |PLODD2 |2 [22520(18/03/2006 [vhd< (6-31-64-7313 C|158/07/201

02| |AMOUR Fredenic FRA|27|SOU000 |2 |22970)11./08/2007 ['/hd < 02-96-43-78-51 |COMET'S C[21/07/20

2] |AMOURET Jaoseph FRA 47 |CHA4DT |2 [22290|25/07 /2009 [k < 02.96.20 3267 [BOURGUIGHON |C

002 |AMDRE Catherine FRA |30 |AGEDDT |2 [22140(07/03/2008 [vhd < 06.88.03.97.72 |ALPHA PROPRE’|C A
Ed sortir... 1] [ ﬂ
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