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A propos de ce manuel

Selon les conventions collectives, des catégories de salariés peuvent bénéficier d'un abattement
forfaitaire (ex: 10% dans le btp/tp) pour frais professionnels sur les base de cotisations et d'imp6t sur
le revenu, a condition de ré intégrer le montant des frais professionnels réellement percus
(indemnité de déplacement, vétement de travalil,...).

A contrario, il est possible de ne pas opter pour I'abattement forfaitaire, et de ne pas soumettre a
cotisations et a imp0ts les frais professionnels réellement percus dans certaines limites.

Il est possible en cours d'année de basculer d'une méthode sur l'autre selon que I'une ou l'autre de
ces deux options est plus favorable pour le salarié.

ANAEL Paie WS permet d'effectuer cette gestion et la régularisation qui en découle de maniére
automatique.

Une rubrique de régularisation sera alors automatiquement calculée.

Nous vous répertorions ci aprés les différents points de paramétrage a prévoir afin de mettre en
service cette fonctionnalité.

La mise en place de ce principe dépend en grande partie du plan de rubrique et de son
organisation.

Public concerné

o Utilisateur de paie
e Responsable paie
e Service informatique

Périmetre du document

Présentation des parametres et des traitements sur Infor HCM Anael Paie WS pour la mise en
place de I'optimisation mensuelle des cotisations vis-a-vis des frais dans le calcul de la paie sur
un environnement métier de type TP/BTP.
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A propos de ce manuel

Pré-requis
Versions requises des applicatifs

Infor HCM Anael paie WS V2R6 avec le dernier niveau de PTF installé.
Autre Pré requis

Se référer au document : « Infor HCM Anael paie WS V2R6 Prerequis.pdf »

Documents liés
Infor HCM Anael paie WS V2R6 Prerequis.pdf

Historique du document

Version Date Auteur Contenu
01 16-Déc-2010 Pascal Grillet Création du document
2.0 Aodt 2012 I. Mary Application du modéle Infor

Contacter Infor

Pour toute question sur les produits Infor, rendez-vous sur le portail Infor Xtreme Support a cette
adresse : http://www.inforxtreme.com!/.

Les mises a jour de la documentation ultérieures a la sortie de version sont publiées sur ce site
Web. Nous vous recommandons de visiter régulierement ce site Web pour consulter les mises a jour
de la documentation.

Pour tout commentaire sur la documentation Infor, envoyez un courrier a I'adresse
documentation@infor.com.
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Chapitre 1 Préparer le dictionnaire de
données Anael Paie Ws

Dans la fonction "Outils / Dictionnaire de données", il faut indiquer que le fichier des chronos

bulletins (BULLETIN.SOF) est utilisé en ventilation lors du paramétrage des rubriques de paie
dans le plan de rubrique.

Des compteurs doivent étre déclarés "utilisés" afin qu'ils puissent étre alimentés lors du calcul de
paie.

Cliquer afin d'obtenir la
description du fichier.

B Dictionnaire d'Anael RH Paie

Fichier Mode ©Outils Insertion ©Option Fonctionnalités  ?

Muméra | Fichier Libellé Type Lkl Mom module Mom champ SGL

107 CART.SCF Saisie mensuele prigine Facteur ﬂ A
108 EMPLOYL,S0OF  Elements fixes du salarié Les Deusx -

m BULLETIMN.SCF  Chrono des bulletins de paie entilation E

Type d'utilisation a positionner pour le
paramétrage du plan de rubrique
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Préparer le dictionnaire de données Anael Paie Ws

tructure de BULLETIN

Fichier Mode o©utils Insertion Option 7
Dwlevesd [0 menm| g
Muméro | Libellé Type Pos Taille Déc. |Utlisé MoPiq  |MocClé | Mom champ SOL
oS Etablissement Fting  |w|0022 004 0 000 i ~
00& Agence m o026 004 0 [ulils} 0
007 Centre analvtique m 0030 010 0 [ulils} 0
noa Début périnde tring ~|o04n0 oo 0 000 ]
ong Fin période tring | 0048 oos 0 oo 1}
010 Début paintage tring | 0056 oos 0 oo 1}
o011 Fin pointage tring | 0054 005 n] oo a
01z Date de la paie kring | 0072 o0s 0 oo 1}
013 Muméro de chégue tring | 0050 010 0 oo 1}
014 Zone réservée Lring | 0050 0z3 0 oo 1}
n1s Code risque AT Erin ¥|0113  00s 0 000 ] N .
016 Code bureau AT trinz ~|0118 001 0 oon i} CO m pte urs a aCt'Ver
o017 Code section AT tring ~|0119 ooz 0 AM
n1a Bruk ek frais soumis ouble ~¥|0121 008 0 @ 000 ]
019 Frais exonéré - non soumis auble ~|0129 aog 0 @ 000 a
0z0 Top régularisation tring - |0137 o1 0 000 a
0z1 Mo de séquence String - |0138 a0z 0 000
nzz Brut cotisé Diouble T 0140 o0s 0 @ A0 o
0z3 Zone réservée Etring z 0148 052 [i] oon [i] 3
< | =1
Pret ALTADIC SOF 23 Enreq(s)
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Chapitre 2 Indiquer la rubrique de
regularisation a utiliser

Dans la fonction suivante:

(L Infor HCM Anael Paie ¥ 2ZR6M0

Glgl=EN Saisit Calculer  ClSturer  Imprimer  Statistiques  Transmission  Outils  Environnement Anael RH - ?

| m g o8 2|9

Etablissements

Services
{iFichier du personnel
i Fichier des intérimaires
Gestion du personnel 3
Calendriers
Centres de profit 3
Décomptes des heures 3
FFPlan des rubriques
Organiser les cotisations 3
Paramétres généraux 3

Table des gualifications
Tables des droits arréts de trawail
Modéles d'embauche

8 Awtres tables de paramétres

Compteurs de traitement

Identification des rubriques de salaire
1d on des rubrig ]

Tables des compteurs & exparter

Paramétres Dads-U 3 Identification des primes/indemnités non mensuelles pour Pdle emplai
Identification des compteurs de traiterment pour ['attestation Péle emplai
Paramétres pour les titres déjeuner Identification des rubriques d'allégement bas salaire

Paramétres génération pointage standard
s P 5 Libellés Certificats de travai, Solde de tout compte, Attestation Fiscale

Cuitter Liens Libellés - Certificats de trawail
Liens Libellés - Solde de tout compte
Liens Libellés - Attestation fiscale

Affectation de rubriques particuligres
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Indiquer la rubrique de régularisation a utiliser

La rubrique a indiquer doit étre une rubrique de type 66 "statistique et calcul".

Chémage partiel | @ | @ | @ | I @& | @& | @&
Allacation de préretraite [ @ | @ | | | | | @ | @
Sours s & AM'?L a &l «
Optimisation - régularisation l— @

Indemn. préavis nan eff. versée [ @ | @ | @ | @ | @ | @

Elle viendra alimenter par ses ventilations, les différentes assiettes de cotisation en soustraction
puisqu'il s'agit notamment de réduire les base de cotisation du salarié.

Par contre dans le plan de rubrique, aucun paramétre ne doit la déclencher.
Ne pas affecter de profil de paie ou de code contrat.
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Chapitre 3 Paramétrer la fiche du salarié 3

Vous devez impérativement :

Fiche du personnel |
Fiche Options

DH**‘@|‘.‘1T={N$ ﬂapﬂ@a‘ ‘ﬂ 000001 POTTERD HARRY

Etat Civil ] Adresse l Social ] Catéqgarie l Affectations  Paramétres I Réqlement ] Pointage l Déclarations annuelles l

Abattements

Plafond en 30&me 5,00 Frais forfaitaire | 0.00 [~ optimisation

Indiquer le pourcentage

d'abattement forfaitaire a Cocher cet indicateur si
appliquer aux bases de vous voulez déclencher
cotisations du salarié. pour ce salarié

I'optimisation du calcul
des cotisations.
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Chapitre 4 Geérer les compteurs

Paramétrer les rubriques

Dans le plan de rubriques, certaines rubriques seront déclenchées en fonction de I'option de
calcul utilisée.

Ml Paramétrage des Rubriques de Paie

Eiche Cptions
H-ﬁb};ﬂ-g|=ﬂ 3000 EBRUT

Contréle l Déclenchement l Facteurs l Yaleurs l Wentilation l Edition l Comptabilté  Attributs

Informations

[w Mise & jour de 'Historique I
[ Déclenchement si Départ Salarié r
[ Déclenchement si Entrée Salarié r
[~ Stocker le résultat du calcul en négatif
[~ Non autorisée sur période incompléte r
[ Régularisation M-1 non autorisée r
Arrondi sur la décimalisation
Arrondi par défaut j r
Gestion des frais professionnel Libellés de la rubrique de régularisation -1
[ Déclenchement unigusment si abattement Forfaitaire Positive |

[ Déclenchement uniguement si pas abattement Forf ait aire ‘Néaative\ c indi
es Indicateurs permettent

de déclencher les rubriques
en fonction de l'option de
calcul en cours.

Si aucun des deux n'est cochés ou si les deux sont cochés, la rubrique se déclenchera quelque
soit I'option de calcul en cours.
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Gérer les compteurs

Certaines rubriques vis-a-vis notamment de I'assiette fiscale se comportent différemment selon
la modalité de calcul utilisée (abattement forfaitaire ou frais réel).

En conséquence, ces attributs permettent d’activer ou non un traitement (via une rubrique)

selon le cas.

Le montant du "brut et des frais soumis”, le montant des "frais exonérés" et le montant du « brut

réel cotisé » devront étre ventilés sur les compteurs contenus dans les chronos bulletins.

Bl Parametrage des Rubrigues de Paie

Fiche Options

Hav o4 |9 3000 ERUT

Contrdle ] Déclenchement ] Facteurs ] Valeurs  Wentilation l Edition ] Comptabilita ] Attributs ]

(X

opkions

Compkeurs

L7

Suppression

Mode de ventilation

| Addition |

Elément & wentiler

|Montant Salarial ﬂ
Destination
|Chrono des bulletins de paie ﬂ

Zone du Fichier

|Brut ek Frais soumis

Bﬂ Déplacements

Etat de la wentilation courante g
Wentilation numéro 1/50
4 | 3 ‘ b | ' ‘ Nombre de ventilation(s) utiisée(s) 6

Si 'optimisation doit étre mise en place qu'en cours d'année, l'alimentation de ces trois
compteurs doit étre impérativement effectuée depuis le début de I'exercice de paie.
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Gérer les compteurs

Utilisation des compteurs

Soit B1 (compteur du chrono bulletin = « Brut&frais soumis») = Brut + frais soumis (en cumul)

B1 x %abat fiche perso = ABAT (montant de I'abattement cumulé)

Contréle ABAT par rapport au cumul annuel d’abattement autorisé.

Si supérieur alors ABAT = plafond d’abattement autorisé.
Soit B2 (variable de calcul) = base de cotisation abattue
B2 = B1 - ABAT

Soit F1 (compteur du chrono bulletin = « Frais exonérés ») = montant des frais exonérés (en
cumul)

Contréle F1 par rapport au cumul annuel d’abattement autorisé.

Si supérieur alors F1T = plafond d’abattement autorisé.
Soit B3 (variable de calcul) = base de cotisation frais réel
B3=B1-F1

La comparaison de B2 et B3 permettra de déterminer le mode de calcul a utiliser et le montant
de la régularisation le cas échéant.

A noter que le traceur de calcul (option de lancement du calcul) fourni un suivi détaillé de ce
traitement.

Il'y a un troisieme compteur B4 (compteur du chrono bulletin = « Brut cotisé ») qui intervient
également dans la détermination de la régularisation éventuelle et qui correspond a la base de
cotisation réelle utilisée au final par le calcul et qui doit étre cumulée sur ce troisieme compteur.

Rappel important
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Gérer les compteurs

Ces trois compteurs (B1, F1, B4) doivent étre impérativement alimentés et ceux depuis le
début de I’exercice de paie ou I’arrivée du salarié.
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Chapitre 5 Visualiser et modifier les
compteurs de calcul dédiés

Dans cette option, il sera possible de visualiser et de modifier le cas échéant les compteurs
dédiés a cette fonctionnalité.

mnission

Environnement Anasgl RH 7

Saisies Ukilitaires

Configuration générale Anael Paie
Dictionnaire Anael Paie

Gestion des droits
Gestion des droits sur fiche personnel
Mise A niveay des droits @ Met Données Sociales

&8 Changement dutilisateur

B¥ Changement de société

Table de sociékés (mulki bases)

Etat de conkrdle des traitements
Duplication des paramétres de robrique
Duplication de salarié dans une base
Maj auto des éléments fixes

Epuration des fichiers Anael Paie

Cherin des Fichiers

zestionnaire de fichiers

Gestionnaire de listes

Gestionnaire des maguettes d'édition
Gestionnaire apercu avant impression

Gestionnaire reprise de données

Gestionnaire de P.T.F.
Geskionnaire de SPE.

Historique des rubriques
Compkeurs de caloul

Chrona des bulletins <

Bases de cotisakion
Historique des heures
Feuillets intempéries

Soldes des arréks
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Visualiser et modifier les compteurs de calcul dédiés

B AHAEL Paie - Gestion des bulleting

+ ¢  Bvaed 4

Socigké - INFOR FRAMCE

Caractéristiques Dunnéesl

Comptabilisation

Dates

Ces trois compteurs

B g e sont constitués en

cumul depuis le début

[ Génération comptabil de I'exercice de paie

[ @énération analytiqu

ou depuis l'arrivée du
salarié dans

[ Génération analytiqu I'entreprise

[ Réqgularisation M-1

gbut de période de paie
Fin de période de paie

gbut de période de pointage
Fin de période de pointage

ate de la paie

[ Calculd

[ Calcul abattu

[ Edié

[v Bulletin cloturé

v 1

Indicateur de I'option utilisée
par le calcul de paie pour ce

Muméra du chéque

[ Pointage décompté
Brut & frais soumis
Frais exonérés

Brut cotisé

Q0000000
0.00
0.00
.00

o

bulletin.

03/200z -

T T
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Annexe A Algorithme utilisé

des calculs peuvent weair i0d dEjE
wffectud une premidre Fois si WSS ot
mainticn du net & pager

Absence de paramétres ou paramétres
incarrectes ou neutralizakion pour calzul
d'un saizic arrdt,

Diernidre session de caclul : une
riégularization a ékd Ekablic

Le compteur de BERUTCU [ = BRUT cumuld
+ fraiz du chrone bulleting est & adra

Calcul du mantant abatty en cumul zait :

AEAT = BRUTCU ¢ 100 { abat fiche salarid

Flafonnement dventusl de Fabatkement annuel en Fanction du
maxima aukorist [Yaleurs officiclles].

l

Cumul baze brut abattue
EAZCOTAEAT = BERUTCU - AEAT

}

Cumul baze brut Fraiz réel:

EAZSCOTREEL = ERUTCU <[ Fraiz exo du chrono bulletin]

<alcul ¢n cours arec
abattement Forfaitaire
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Visualiser et modifier les compteurs de calcul dédiés

calcul en conrs avec
abattement Forfaitaire

BRICOTABAT <= BRSCOTREEL BRICOTREEL <= BRSCOTABAT

Caleul avec fraiz réel demandd

Calcul aves abatkement demandd

AHTERIORITE A COHIIDERER AHTERIGRITE A COHSIDERER:

BULLETIH FEECEDEHT RYEC
ARATTEHEHT

PULLETIHFRECEDEHT AYEC
ARPATTEHEHT

L dernier caleul est demandd. Maontant de la régularization :

On récupére la base menguelle : REGUL =BAZCOTAEAT - EATCOTREEL
EAZMENE = BRUTCU - ERUTCLU Bulletin

pricident

Abattement caloulé sur le mois @

AEAMENE = BAEMENS x 100 { abat Fiche salarid
Fontant de la régularization :

REGLL = BASCOTREEL - BASCOTABAT
Diéfalquer de la régul ez 10% caleulé pour le mais :
BEGLIL = REGLIL - AEAMENE

¥ ¥
Calcul avec abattement demandé + rubrique de Caleul avec frais de
rigularisation si montant de rdgul caleuld

mands + rubrique de
rigularisation si mentant de rdgul calulé

Fiécuperation de ['antériorité et remize 3 2éro des
compheurs memoires. "

Fin avec soit un re calcul selon le mode\
demandd pour I'aptimization, soit caleul +

définitif avec le mode en cours /
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